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Musikverein Eglosheim e.V.

Ausbildungsordnung

(ausgenommen Blockfloten)

Aufgabe

1.1. Die musikalische Ausbildung dient der Nachwuchsférderung des Musikverein Eglosheim e.V.
(nachfolgend auch Verein genannt) mit dem Ziel, das grof3e Orchester langfristig spielfahig zu
erhalten.

1.2. Der Verein verwirklicht durch die musikalische Ausbildung seine satzungsmalfen Ziele.

Zugang

2.1. Die Teilnahme an der musikalischen Ausbildung steht Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
offen.

2.2. Voraussetzung fur die Teilnahme ist die Mitgliedschaft des Auszubildenden oder,

bei Minderjahrigen, die Mitgliedschaft mindestens eines Erziehungsberechtigen im Verein.

Aufbau

3.1. Die Ausbildung von Kindern und Jugendlichen erfolgt anhand eines Ausbildungsplans.
Die Ausbildung und Weiterbildung von Erwachsenen erfolgt individuell anhand des
vorliegenden Einzelfalls.

3.2. In der Instrumentenausbildung bildet der Verein in erster Linie an den in Blasorchestern
gebrauchlichen Instrumenten aus. Die Ausbildung an Sonderinstrumenten wird im Einzelfall durch
die Ausbildungsleitung und Vereinsfihrung geregelt.

3.3. Die Instrumentalausbildung erfolgt in der Regel als Einzelunterricht. Es besteht jedoch auch die
Maoglichkeit von Gruppenunterricht, wenn padagogisch sinnvoll. Zusatzlich ist

das Musizieren in einem der Jugendorchester des Vereins als Praxisteil der Instrumental-
ausbildung Pflicht. Damit diese zusatzliche praktische Ausbildung stattfinden kann, sollen die
Dozenten darauf achten, dass die Auszubildenden so bald wie méglich in die Jugendorchester des
Vereins integriert werden und hierzu befahigt sind.

3.4. Der Zeitpunkt fur das Mitspielen in den Jugendorchestern wird vom Dozenten und Jugendleiter
sowie Jugenddirigent bestimmt. Nach der Empfehlung ist der Auszubildende mit einer Frist von 3
bis 6 Monaten verpflichtet, in den Jugendorchestern mitzuspielen. Verweigert der Auszubildende
das Mitspielen, wird die Ausbildung von Seiten des Vereins beendet. Ausbilder, Jugendleiter und
Jugenddirigent entscheiden, wann ein Schiler im grof3en Orchester mitspielen darf/soll. Kriterien
sind: Leistungsniveau und Alter von mindestens 15 Jahren. Es bleibt die Verpflichtung mindestens
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahr im Jugendorchester mitzuspielen. Falls der Schiler nicht
mehr im Jugendorchester mitspielt, wird der Unterricht von Seiten des Vereins beendet.

3.5. Nach dem Einzelunterricht von 2-3 Jahren sollte vorrangig ein ,D1-Niveau® erreicht und der D1
Lehrgang/Prifung angestrebt werden. Die Lehrgangskosten tragt zu 50% der Verein. Die
Lehrgangsteilnahme wird seitens des Vereins gewiinscht, ist jedoch nicht Pflicht fur die weitere

Ausbildung und das Mitspielen in den Jugendorchestern.



Der D2 Lehrgang/Prufung kann auf Wunsch des Auszubildenden bzw. auf Empfehlung des
Dozenten / Jugendleiters absolviert werden. Die Teilnahme ist freiwillig, wird aber seitens des

Vereins stark beflirwortet. Die Lehrgangskosten tragt ebenfalls zu 50% der Verein.

4. Unterricht

4.1. Das Ausbildungsjahr des Vereins beginnt am 01.November und endet am 31.Oktober des
darauffolgenden Jahres. Die Ausbildung ist in zwei Halbjahre unterteilt:
Winterhalbjahr: 01. November bis 31. Méarz
Sommerhalbjahr.  01. April bis 31. Oktober
Die Anmeldung zur Ausbildung fur das Winterhalbjahr muss spéatestens am 01. Oktober, fir das
Sommerhalbjahr spatestens am 01. Marz erfolgen. Mit der Anmeldung sind zwei
Instrumentenwiinsche anzugeben.

4.2. Es gelten die Ferien- und Feiertagsregelungen der allgemeinbildenden Schulen in Ludwigsburg.

4.3. Die Ausbildung findet regelméafiig in Form von wdchentlichen Unterrichtseinheiten statt. Die
R&aumlichkeit und der Zeitpunkt der Unterrichte richten sich nach der Verfugbarkeit von
Raumlichkeiten/Dozenten/Auszubildenden und kénnen nur individuell sowie unter
Berlcksichtigung der Gesamtsituation abgestimmt werden.

4.4. Die vom Verein im Rahmen der Ausbildung angesetzten Veranstaltungen sind einschlief3lich der
hierfur erforderlichen Vorbereitung Bestandteil des Unterrichts.

Die Auszubildenden sind zur Teilnahme verpflichtet.

5. Unterrichtsausfall

5.1. Die Auszubildenden sind zum regelméRigen und punktlichen Besuch der Unterrichts-einheiten,
Orchesterproben und Veranstaltungen verpflichtet. Versaumnisse der Auszubildenden sind
schriftlich, telefonisch oder auf elektronischem Weg rechtzeitig vor Unterrichtsbeginn beim
Dozenten zu entschuldigen. Unterrichtsgebihren fir die versaumten Stunden kénnen nicht
zurtckerstattet werden. Bei langer andauernder Krankheit werden Sonderregelungen getroffen.

5.2. Bei Erkrankung des Dozenten ist dieser verpflichtet, den ausgefallenen Unterricht nachzuholen. Bei
langerer Erkrankung wird nach Moéglichkeit vom Verein eine Vertretung gestellt.

5.3. Auszubildende, die trotz Mahnung mehrfach unentschuldigt fehlen, kdbnnen von der weiteren
Teilnahme am Unterricht ausgeschlossen werden. Die Gebuhren sind bis zum jeweiligen
Semesterende weiter zu entrichten, sofern kein Ersatzschiiler gefunden werden kann. Ebenso
konnen Auszubildende, fur die die fallige Unterrichtsgebuhr trotz mehrmaliger Mahnung nicht

entrichtet wurde, vom Unterricht ausgeschlossen werden.

6. Unterrichtsgebtihren
6.1. Die Gebuhren werden von der Vereinsfiihrung festgelegt. Sie werden im Internetauftritt
des Vereins und als Anhang zu dieser Ausbildungsordnung in der jeweils gltigen

Fassung veroffentlicht.



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Die Unterrichtsgeblhren verstehen sich als monatliche Rate einer Jahresgebihr. Die einzelne Rate
ist jeweils am 1. Tag des Monats féllig. Alle Zahlungen sind auch wéhrend der Ferien und
Feiertage zu leisten.

Die Unterrichtsgebihren werden per Sepa-Lasteinzugsverfahren abgebucht. Die Erteilung einer
entsprechenden Sepa-Lastschrift ist Bestandteil der Anmeldung zum Unterricht. Kosten, die dem
Verein fur ungerechtfertigte Ricklastschriften entstehen, gehen zu Lasten des Kontoinhabers und
werden diesem, nebst einer Bearbeitungsgebuihr, weiterberechnet.

Waéhrend eines Ausbildungsjahres werden mindestens 33 Unterrichtseinheiten erteilt. Sollte diese
Mindestzahl durch Unterrichtsausfall seitens des Vereins unterschritten werden, ohne dass
Ersatzunterricht erteilt werden kann, so werden die Gebihren auf schriftlichen Antrag anteilig
zurlickerstattet. Dies gilt ebenso fir Sonderregelungen bei langfristigen Erkrankungen des
Auszubildenden.

Die Unterrichtsgebiihren sind nicht kostendeckend. Die Mehrkosten, die im Bereich der
musikalischen Ausbildung fir den Verein entstehen, werden ausschlie3lich aus anderen Bereichen
des Vereins gedeckt (z.B. Festveranstaltungen). Aus diesem Grund ist die aktive Mitarbeit des
Auszubildenden und seiner Angehdrigen in anderen Vereinsbereichen nicht nur erwlinscht,
sondern notwendig, um eine Querfinanzierung sicherzustellen.

Sollten Erhéhungen der Unterrichtsgebiihren wahrend des Ausbildungsjahres nétig werden, ist der
Verein berechtigt, diese Erh6hung im erforderlichen Umfang vorzunehmen. Eine solche Erh6hung
ist zwei Monate im Voraus anzukiindigen. Sollte die Erh6hung mehr als 10 % betragen, ist
abweichend von den regularen Abmeldebedingungen eine Abmeldung des Auszubildenden mit 4-
waochiger Kundigungsfrist auf Ende des Monats moglich, der auf die Erhdhung folgt.

Die Kosten fiir das Verbrauchs- und Ausbildungsmaterial sowie die Pflegemittel sind

vom Auszubildenden zu tragen.

Abmeldung

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Eine Abmeldung des Auszubildenden kann nur zum Ende des jeweiligen Halbjahres erfolgen, also
jeweils zum 31. Marz bzw. 31. Oktober. Sie muss jeweils zum 28./29. Februar bzw. 30. September
schriftlich bei der Ausbildungsleitung des Vereins eingegangen sein.

Abmeldungen aul3erhalb dieser Termine kénnen nur in ganz besonders begriindeten
Ausnahmeféllen (z.B. bei Wegzug oder langerer Krankheit) berticksichtigt werden. Sie sind
ebenfalls schriftlich bei der Ausbildungsleitung zu beantragen. In diesen Fallen sind die
Unterrichtsgebihren bis zum Ende des laufenden Monats zu zahlen.

Die ersten drei Monate ab Beginn der Instrumentalausbildung gelten als Probezeit. Innerhalb
dieser Probezeit ist eine Abmeldung mit einer Frist von zwei Wochen zum jeweiligen Monatsende
moglich.

Die Dozenten kdnnen keine Abmeldungen entgegennehmen. Sie sollten jedoch im Interesse des
Vertrauensverhéltnisses zwischen Dozent und Auszubildendem von einer geplanten Abmeldung
rechtzeitig informiert werden.

Formulare fur die An- und Abmeldung sind bei der Ausbildungsleitung und tber den Internetauftritt

des Vereins erhéltlich.



9.

7.6.

Die Abmeldung von der musikalischen Ausbildung berihrt die Mitgliedschaft im Verein nicht. Ein

Vereinsaustritt ist nach den Bedingungen der Satzung zu erklaren.

Mietinstrumente

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Musikinstrumente kénnen im Rahmen der Bestdnde des Vereins gemietet werden. Dafir

wird eine angemessene Miete erhoben. Ein Anspruch auf ein Mietinstrument besteht

nicht.

Die Instrumentenvermietung dient dem Zweck, das jeweilige Instrument kennen zu lernen und eine
passende Entscheidung zu treffen . Nach einer angemessenen Zeit (ca. 1 Jahr) sollte der Schiiler
die Anschaffung eines eigenen Instruments anstreben. So kann der Verein die Mietinstrumente
wiederum einem Anfanger zur Verfigung stellen.

Instrumente und Zubehdr sind vom Nutzer zu pflegen und zu warten. Hierzu geben die Dozenten
sichere Anleitung und Unterstitzung. Auch die Kenntnis der Instrumentenpflege z&hlt zum Erlernen
eines Instruments.

Schaden am Mietinstrument sind dem Inventarverwalter des Vereins unverziiglich anzuzeigen.
Reparaturen dirfen nur mit Zustimmung des Inventarverwalters durchgefiihrt werden. Er
entscheidet Uber Art und Umfang der Reparatur und wahlt den Reparatur-betrieb aus. Die Kosten
fur die Reparatur oder Ersatzbeschaffung eines Instruments, die durch unsachgemafe Behandlung
entstehen, tragt der Nutzer. Generaliiberholungen von Instrumenten veranlasst und bezahlt der
Verein. Die Rickgabe von Instrumenten hat an den Inventarverwalter/Jugendleiter zu erfolgen. Die

Dozenten sind nicht berechtigt, Instrumente zurtickzunehmen.

Ausnahmen, Sonderregelungen, Zustimmungserklarung

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Uber Ausnahmen von dieser Ausbildungsordnung und Sonderregelungen im besonderen Fall
entscheidet der Ausbildungsleiter im Einvernehmen mit der Vereinsfiihrung.

Anspruch auf eine Ausnahme oder Sonderregelung besteht nicht.

Die Erziehungsberechtigten, Zahlungspflichtigen, wie auch die Auszubildenden erklaren sich damit
einverstanden, dass die im Zuge der Ausbildung und Veranstaltungen des Vereins entstandenen
Bild- und Tonaufnahmen verdffentlicht werden durfen.

Mit der Anmeldung zum Unterricht erkennen der Auszubildende, dessen Erziehungs-berechtigte
und Zahlungspflichtige die Ausbildungsordnung an und verpflichten sich zu deren Einhaltung.
Sollten einzelne Bestimmungen dieser Ausbildungsordnung ganz oder teilweise nichtig oder
anfechtbar sein, so soll die Wirksamkeit dieser Ausbildungsordnung im Ubrigen nicht berihrt
werden. Die Parteien verpflichten sich, an Stelle der unwirksamen Bestimmung eine solche zu
vereinbaren, die dem wirtschaftlichen und rechtlichen Zweck der urspringlichen Bestimmung am
ehesten entspricht. Dasselbe gilt, wenn sich bei Durchfihrung der Ausbildungsordnung eine

erganzungsbedirftige Lucke ergeben sollte.

10. Inkrafttreten

Diese Ausbildungsordnung wurde am 06.08.2018 vom Ausschuss des Musikverein Eglosheim e.V.
beschlossen und tritt mit dem Beginn des folgenden Ausbildungshalbjahrs zum 01.11.2018 in
Kraft.



